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CWC 2023 - Freitag
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AGENDA - Freitag

• 17:00-18:00 Uhr CWC Auftakt & Plenumsstart

• 18:00-19:15 Uhr Abendessen in der Jugendherberge

• 19:15-20:30 Uhr Plenum (hybrid)

• 20:30-22:00 Uhr Spiel „Circle of life“, anschließend Spielen und Chillen

Ausblick auf Samstag:

• 08:00-09:00 Uhr Frühstück

• 09:10-09:30 Uhr Energizer und Start in den Tag0

• 09:30-10:30 Uhr Plenum (hybrid) 

• 10:30-12:00 Uhr Bedürfnisanalysen (Programm KC, Programm TS, 
Infrastruktur Check, Campgeländegestaltung) + Kick-off 
Präventionskonzept 
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Regel Corona und Jugendherberge
(Connie)

• Corona: keine Regeln

• Jugendherberge: 
• Zimmerschlüssel

• Essenszeiten

• Unterschrift beim Check-in

• Akademie
• Zuschließen um 0 Uhr
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Freitag –plenum -Auftakt
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AGENDA - Freitag

• 17:00-18:00 Uhr CWC Auftakt & Plenumsstart

• 18:00-19:15 Uhr Abendessen in der Jugendherberge

• 19:15-20:30 Uhr Plenum (hybrid)

• 20:30-22:00 Uhr Spiel „Circle of life“, anschließend Spielen und Chillen

Ausblick auf Samstag:

• 08:00-09:00 Uhr Frühstück

• 09:10-09:30 Uhr Energizer und Start in den Tag0

• 09:30-10:30 Uhr Plenum (hybrid) 

• 10:30-12:00 Uhr Bedürfnisanalysen (Programm KC, Programm TS, 
Infrastruktur Check, Campgeländegestaltung) + Kick-off 
Präventionskonzept 
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Background Jahreslosung(Steffen)

• Warum reden wir drüber: jedes Jahr inspiriert 
die Jaheslosung den thematischen 
Schwerpunkt des KonfiCamp Programms 

• Format: Information 

• Jahreslosung 2023: „Du bis ein Gott, der mich 
sieht“

• Thematischer Schwerpunkt KonfiCamps: 
SEHnsucht
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Freitag –plenum -hybrid
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Aktueller Stand KonfiCamps (Team)

• Warum reden wir drüber: Wo stehen die Camps zum jetzigen Stand 
der Planungen?
• Organigramm & Teamkonstellation

• Aktueller Anmeldestand

• Schwerpunkte Programm TeamSpirit Camp

• Ideen KonfiCamps Samstag

• Format: Information & Austausch 
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Erprobungsraum: Camparbeit Wittenberg

Unsere Camps – CWC 2023

TeamSpirit Camp
(Konfirmierte, 

Teamer*innen und 
Hauptamtliche)

KonfiCamps
Wittenberg

(Konfis, 
GemeindeTeamer*innen 
und HauptTeamer*innen)

Erprobungsraum Camparbeit
Wittenberg

Tagung
Forum Konfi-

Arbeit

Ev. Akademie 
Sachsen-Anhalt e.V. Ökologische 

Transformation
Spirituelle 

Transformation
Soziokulturelle
Transformation
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Erprobungsraum Camps Wittenberg - Campleitung

TeamSpirit Camp – Programm (Ellie)
Spirituelles Programm (Steffen)

Schnittstellen Akademie (Miri)
• Finanzen: Abrechnung, Buchhaltung und 

Finanzplanung
• Personal 
• Behörden (Peter) 
• Camparbeit Zukunft
• Teilnehmendenmanagement

KonfiCamps– Programm (Connie)
Spirituelles Programm (Steffen)

Campleitung

Infrastruktur (Peter)
Material (Connie & 

Peter)
CaTs (alle)

Teilnehmende (TS 
& KC) (Miri)
- Wittenberg 

Ausflug (Connie)

Netzwerk & 
Öffentlichkeits-

arbeit (Ellie, Steffen 
& Miri)



Campleitung - Personalanteile

• Campleitung Gesamt (Projektleitung): 
• Miri (aktuell 100%, von 01.07. – 31.10. 61,5%) / Sabrina (aktuell Elternzeit, von 01.07.-31.10. 

61,5%). Ab dem 01.11. Besetzung nicht klar 
• Aufteilung der Campwochen der Campleitung: Voraufbau (Miri), Aufbau (Sabrina & 50% Miri), 

TeamSpirit (Sabrina), KonfiCamp 1 & 2 (Miri), Abbau (Sabrina) 

• Campleitung Infrastruktur:
• Peter: 50%

• Campleitung KonfiCamps Programm
• Connie: 50%, mit Aufstockung auf 100% für August 

• Campleitung TeamSpirit Programm:
• Ellie: 50% 

• Campleitung Camppfarrer:
• Steffen: ca. 25% als Projektunterstützung der Mitteldeutschen Landeskirche
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CaTs Teams + Zuständigkeiten der CL

Unsere Camps – CWC 2023

Campübergreifende
Teams:
• Infra /BauTec Team 

(Peter)
• Wittenbergführung 

(Connie)
• Social Media (Ellie)
• Band (Miri)
• Infopoint & 

Springerteam (Miri)
• CaTsCare (Connie)

TeamSpirit Teams:
• TS Give & Take 

(Ellie)
• TS Referent*innen 

Care (Ellie & Miri)
• TS Spiri Programm
• TS Bühnen-

programm (Ellie)
• TS Teilnehmende 

(Miri)
• TS Planspiel (?)

KC Teams:
• KC Lutherver-

schwörung
(Connie)

• KC Markt der 
Möglich-keiten
(Connie)

• KC Sternenzeit 
(Connie)

• KC Unterzentren 
(Miri)

• KC Spirituelles 
Programm 
(Andachten & 
Abschlussgodi) 
(Steffen)

• KC Moderation 
(Miri)

Projektgruppen:
• Diversity (Sabrina)
• DEKT (Miri?)
• Nachhaltigkeit / 

Grüner Hahn 
(Connie)

• CaTs Newcomer 
(Connie)

• CaTs Digitale 
Stammtische (Miri)

• Präventionskonzept 
(Sabrina & Miri)



Weitere Schwerpunkte für dieses Jahr

• KonfiCamps und TeamSpirit Camps als einen gemeinsamen Camp-
Erprobungsraum begreifen (Hauptamtlichen, Ehrenamtlichenteam)

• Schnittstellen zur Akademie ausbauen: 
• Ziel ca. 25% Tagungsassistenz für die Camps 
• Inhaltliche Schnittstellen (Grüner Hahn, Globales Lernen, Bildspuren)
• Camps im Organigramm der Akademie abbilden 

• Ausbau der Öffentlichkeitsarbeit 
• Social Media (Support von Franzi Wackerbarth)
• Teilnahme mit einem Stand am DEKT im Jugendzentrum

• Tagung Forum KonfiArbeit (26.11.-27.11.2023 in Wittenberg)
• Rahmenverträge der Camps 2023-2025 
• Finanzierung der Camps über 2025? 
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Aktueller Anmeldestand (21.03.2023)

• TeamSpirit Camp: 50 
Anmeldungen (3 Gruppen)

• KonfiCamp 1: 605 
Anmeldungen (13 Gruppen), 1 
Gruppe mit 165 Personen

• KonfiCamp 2: 247 
Anmeldungen (13 Gruppen)

Unsere Camps – CWC 2023

Landeskirche Gesamt

Anhalt 0

Baden 0

Bayern 115

Braunschweig 0

Bremen 60

EKBO 65

EKM 87

Ev.-ref. 165

Hannover 169

Hessen und Nassau 0

Kurhessen-Waldeck 20

Lippe 101

Nordkirche 30

Oldenburg 72

Pfalz 0

Rheinland 18

Sachsen 0

Schaumburg-Lippe 0

Westfalen 0

Württemberg 0



KonfiCamps Programm(Connie)

• Warum reden wir drüber: Veränderungen für 2023

• Format: Information und Austausch

• Unverändert: Logbuch, Tagesstruktur, Vormittagseinheiten, 
Frühstücksfernsehen, Workshops, MdM, WB-Ausflug, 
Abendprogramm 
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KonfiCamps Programm(Connie)

• Was ist neu: 

• keine Multischulungen auf dem Camp

• Online Schulungen/Workshops für CaTs

• Campsamstag
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Teamspirit Programm (Ellie)

• Warum reden wir drüber: Das Programm aus Schulungen, Praxis-
Workshops und thematischen Schwerpunkten ist grundlegender 
Bestandteil des TeamSpirit-Camps 

Unsere Camps – CWC 2023

• Format: Information 
Basics:

• Spiritualität
• Praxis
• Perspektive

• Give&Take:
• Sport&Spiel
• Nachhaltigkeit
• Medien
• Kreatives
• Politische Bildung
• Körper&Geist

• Bühnenprogramm
• Aktionen



Teamspirit Programm(Ellie)

• Was wollen wir von euch: Austausch, Ideen, Bedürfnissanalyse, 
Eigeninitiative bei Give&Takes

• Unser gemeinsames Ziel: vielfältiges Programm für Konfirmierte, 
Teamer*innen und Hauptamtliche
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Ausblick auf Samstag

• 08:00-09:00 Uhr Frühstück

• 09:10-09:30 Uhr Energizer und Start in den Tag0

• 09:30-10:30 Uhr Plenum (hybrid) 

• 10:30-12:00 Uhr Bedürfnisanalysen 
• Campgeländegestaltung (Steffen)

• Programm KonfiCamps (Connie)

• Programm TeamSpirit Camp (Ellie)

• Infrastruktur Check (Peter)

• Special: Kick-off Präventionskonzept (Sabrina & Miri) 
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Samstag –plenum -hybrid
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AGENDA - SAmstag

• 09:30-10:30 Uhr Plenum

• 10:30-11:30 Uhr Bedürfnisanalysen

• 11:30-12:00 Uhr Ergebnispräsentation

• 12:00-14:15 Uhr Mittagessen und Pause

• 14:30-16:00 Uhr Vorbereitungsgruppen 1

• 16:00-16:30 Uhr Kaffeepause

• 16:30-18:00 Uhr Vorbereitungsgruppen 2

• 18:00-19:00 Uhr Abendessen

• 19:00-19:30 Uhr Andacht

• Anschließend Bunter Abend

Plenum:
• Aufwandsent-

schädigung
• DEKT
• Grüner Hahn

Vorbereitungsgruppen Timeslot 1:
• Infrastruktur (Peter)
• Band (Maarten & Paul)
• CaTs Care Wochenenden 

(Connie)
• Social Media (Ellie)
• Unterzentrum / 

Teilnehmendenbetreuung
(Miri)

Bedürfnisanalysen
• KC Programm
• TS Programm
• Campgeländegestaltung
• Infra Check

Vorbereitungsgruppen Timeslot 2
• KC Abendprogramm (Ronja)
• KC Sternenzeit (Connie)
• TS Give & Take (Ellie)
• TS Bühne ???
• TS Referent*innen CareTeam

(Miri)
• TS Spirituelles Programm 

(Steffen)
• Campübergreifend: 

Campgeländegestaltung (Peter)
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Aufwandsentschädigung (Miri)

• Warum reden wir drüber: Ab der Campsaison gibt es kein 
Marker*innen Konzept nicht mehr in seiner alten Form stattdessen 
werden alle Aufgaben wochenweise besetzt. Deswegen steht die 
Frage im Raum, wie wollen wir in Zukunft mit der bisher gezahlten 

• Format: Information & Austausch
• Vorgehen: Vorstellen der verschiedenen Varianten, jeweils Verständnisfragen 

bzw. Ergänzung der Vor- und Nachteile, kein Raum für Diskussion im Plenum

• Was wollen wir von euch: Abstimmung bis Sonntag 26.03. um 09:00 
Uhr (Sommerzeit) 

• Unser gemeinsames Ziel: eine gute gemeinsame Entscheidung, die 
alle mittragen können
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Check-in Aufwandsentschädigung

• Welche Kosten werden zur Zeit vom Budget der Camps übernommen?
• Vollverpflegung, Getränke und Snacks für eine Campwoche (ca. 95€ pro Person)
• Unterkunft inkl. Sanitäranlagen (ggf. Einsparungen bei den Nebenkosten zu Hause)
• Zusatzkosten durch das Engagement: Fahrtkosten 2. Klasse nach Wittenberg wird 

übernommen 

• Was ist die Idee der Aufwandsentschädigung?
• Die Idee der Aufwandsentschädigung ist keine Bezahlung nach Leistung, sondern 

verfolgt die Idee euch bei der Ausübung eures Engagements zu unterstützen.
• Die Aufwandsentschädigung stellt keinen finanziellen Anreiz dar. Die intrinsische 

Motivation sich zu engagieren muss immer im Mittelpunkt stehen. 

• Aktuelles Budget der Aufwandsentschädigung: 7000€ sind eingeplant 
(Planungsstand März 2022) . Variante 2-4 könnten das Budget sprengen 
und wir müssten ggf. die Beträge prozentual anpassen. 
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Variante 1 – keine Aufwandsentschädigung

• Was passiert mit dem Geld?
• Aktuell (2023) eingeplant sind 7.000€ (vergleichbar mit einem 

CaTsWochenende mit ca. 40 Personen)

• Es ist möglich, dass eingeplante Geld auch für andere CaTs Bereiche zu 
nutzen. Anschließend gäbe es Diskussion und Abstimmung, was mit dem Geld 
passieren soll 

• Beispiele: Special Aktionen an CaTsWochenende, Essengehen an den Camp-
Montagen, Übernahme von Sitzplatzreservierungen, Ausstattung für CaTsCare
(WoZi, CaTsDorf), Wasseranschluss, Komposttoilette am CaTsDorf, 
Aufwertung der CaTsVerpflegung
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Variante 1 – keine Aufwandsentschädigung

Unsere Camps – CWC 2023

Vorteile Nachteile

• Alle profitieren unabhängig ihres 
Engagements und der 
Aufenthaltslänge auf den Camps 

• Die Durchführung als Herzstück der 
Camps wird gestärkt 

• Keine Sonderrollen, Stärkung des 
gemeinschaftlichen Engagements

• Stärkung der intrinsischen 
Motivation

• weniger Personalaufwand mehr 
Personalressourcen für andere 
Bereiche 

• ggf. finanzielle Einbußen durch 
langen Aufenthalt bei den Camps 
(können nicht bei einem anderen 
Job Geld verdienen) 

• individuelles Engagement wird nicht 
so stark berücksichtigt (keine 
Angebote dafür)

• Unterstützung der gesellschaftlichen 
Scheren von finanzstarken und 
finanzschwachen Individuen 



Variante 2 – Zeitbezogene Variante

• Präsenz-Engagement in der Durchführung bei den Camps:
• Aufwandsentschädigung ab drei Präsenz-Timeslots in Wittenberg unabhängig der Aufgaben 

(Stückelung möglich, CaTsWochenende (So Nachmittag bis Di. Mittag) zu Hause möglich)
• Wie umgehen mit krank? Ausruhen in Wittenberg ist möglich. Durch nach Hause fahren endet der 

Timeslot. 

• Timeslots (alle 6 Timeslots sind 800€ (Maximalhöhe der Aufwandsentschädigung):
• Voraufbau (Mi. 19.07.- Di. 25.07.23) – 140€
• Aufbau (Mi. 26.07.- Di. 01.08.23) – 140€
• TeamSpirit Camp (Di. 01.08.- So. 06.08.23) – 140€
• KonfiCamp 1 (Di. 08.08.- So. 13.08.23) – 140€
• KonfiCamp 2 (Di. 15.08.- So. 20.08.23) – 140€
• Abbau (Sa. 19.08.- Mi. 23.08.23) – 100€

• Ablauf:
• Wenn sich eine Person für mind. drei Timeslots anmeldet, fragt die Campleitung an, ob die Person 

eine Aufwandsentschädigung möchte (kann auch abgelehnt werden) 
• Ggf. wird dann ein Ehrenamtsvertrag i.H.v. xx Betrag abgeschlossen
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Variante 2 – Zeitbezogene Variante 
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Vorteile Nachteile

• Zeit als Faktor ist für alle 
nachvollziehbar

• Hohe Anerkennung für ein 
zeitintensives Engagement im 
Sommer

• Keine leistungsbezogene 
Anerkennung (alle Aufgaben sind 
gleichwertig) 

• Zeitliche Flexibilität durch 
Stückelung

• Unter drei Wochen Engagement gibt 
es kein Angebot 



Variante 3 – Solidaritäts Variante

• Jede*r kann für sein / ihr Engagement im Sommer ab der Teilnahme eines 
Timeslots der Camps max. 800€ Ehrenamtspauschale nach seinem / ihrem 
Bedarf beantragen (Deadline: 30.06.2023). Mindestbetrag sind 50€ (wegen 
des Personalaufwands in der Akademie).

• Antrag geht nur an Projektleitung + Geschäftsführung der Akademie. 

• Es stehen max. 7000€ zur Verfügung, wenn der Betrag ausgeschöpft, ist 
werden die individuellen Beträge prozentual herunter gerechnet. 

• Transparenz: Gesamtbetrag und Anzahl der Personen werden an alle 
kommuniziert.

• Extraabstimmung: Sollen die Personen, die die Ehrenamtspauschale in 
Anspruch nehmen, namentlich (nicht der Betrag!) genannt werden? 
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Variante 3 – Solidaritäts Variante
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Vorteile Nachteile

• Bedingungs- und voraussetzungslose 
finanzielle Anerkennung, die jede*r 
CaT beantragen kann

• Höhe der Aufwandsentschädigung 
kann selbst von dem*r CaT nach 
individuellen Bedürfnissen bestimmt 
werden

• Praktizierte Alternative zu typischen 
Kosten-Nutzen-Denkweisen

• Persönliche Hürde (Beantragung)
• Durch die Frage nach Transparenz 

und Offenlegung können sich 
Spannungen im Team entwickeln



Variante 4 – leistungsbezogene Variante

• Eine leistungsbezogene Variante ist nicht mit den gesetzlichen 
Rahmenbedingungen der Aufwandsentschädigung vereinbar. Das ist 
der Unterschied zwischen einer Ehrenamtsvereinbarung und eines 
Arbeitsvertrags.
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Ablauf der Abstimmung

• Abstimmung für die Aufwandsentschädigung bis Sonntag 26.03.2023 09:00 
Uhr (Sommerzeit) 

• Der Menti Zugang wird über Slack geteilt (Teilnahme sowohl vom CWC als 
auch zu Hause)

• Alle haben eine Stimme! 

• Nutzt die Zeit in den Pausen etc. miteinander ins Gespräch zu kommen, 
was spricht für die eine Variante, was für die andere Variante? Was habe 
ich für Bedenken?

• Die Abstimmung ist nur für den Campsommer 2023 gültig!

• Im Herbst auf dem OpenMind wird wieder neu darüber abgestimmt ggf. 
mit einem angepassten Konzept 
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DEKT (Miri)

• Warum reden wir drüber: Wir nehmen mit einem Stand am Zentrum 
Jugend auf dem Deutschen Evangelischen Kirchentag (DEKT) in 
Nürnberg

• Format: Information

• Was wollen wir von euch: Wir suchen sechs motivierte CaTs, die uns 
(Connie, Ellie, Miri) begleiten)

• Unser gemeinsames Ziel: Aufmerksam machen auf die KonfiCamps
und das TeamSpirit Camp
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Grüner Hahn (Connie)

• Warum reden wir drüber: Schnittstellenthema mit Flaute

• Format: Information und Austausch

• Unser gemeinsames Ziel: Grüner Hahn Zertifikat im Campsommer
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Grüner Hahn (Connie)

• Zeitplan: 
• Überarbeitung der letzten Dokumente (bis Ende April)

• Unterstützung von Siegrun Höhne (Umweltmanagerin)

• To-Do:
• internes Audit im Mai

• externes Audit im August

• Sonstiges: Begeisterte für Zoom-Meetings 1x im Monat
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Bedürfnisanalysen (Ellie)

• Campgeländegestaltung Steffen Kreyssig-Saal

• KC Programm Connie großer Saal

• TS Programm Ellie kleiner Saal

• Infrastruktur Peter Foyer

• Kickoff Präventionskonzept Miri & Sabrina Andachtsraum

• 60 Minuten Arbeitszeit von 10:30 – 11:30 Uhr

• Ab 11:30 bis 12.00 Uhr 30 Minuten kurz-Präsentation im Plenum
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Ergebnisse Bedürfnisanalysen (Ellie)

• Campgeländegestaltung

• KC Programm

• TS Programm

• Infrastruktur

• Metafragen:
• Für welche Personentypen passt das Angebot am Besten?
• An welchen Stellen passt das Angebot nicht gut zu den Personentypen?
• Welche Angebote sind multifunktional bzw. sprechen die meisten Typen an?
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Campgelände
Bedarf
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Campgelände
Bedarf
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KC 
Programm
Bedarf
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KC Programm 
Bedarf
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KC Programm Bedarf
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KC Programm Bedarf
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TeamSpirit Programm Bedarf
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TeamSpirit Programm Bedarf
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TeamSpirit Programm Bedarf
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AGENDA - SAmstag

• 09:30-10:30 Uhr Plenum

• 10:30-11:30 Uhr Bedürfnisanalysen

• 11:30-12:00 Uhr Vorstellung Ergebnisse

• 12:00-14:30 Uhr Mittagessen und Pause

• 14:30-16:00 Uhr Vorbereitungsgruppen 1

• 16:00-16:30 Uhr Kaffeepause

• 16:30-18:00 Uhr Workspace

• 18:00-19:00 Uhr Abendessen

• 19:00-19:30 Uhr Andacht

• 19:30-20:15 Uhr Bunter Abend

Plenum:
• Aufwandsent-

schädigung
• DEKT
• Grüner Hahn

Vorbereitungsgruppen Timeslot 1:
• Infrastruktur (Peter)
• Band (Maarten & Paul)
• CaTs Care Wochenenden 

(Connie)
• Social Media (Ellie)
• Unterzentrum / 

Teilnehmendenbetreuung
(Miri)

Bedürfnisanalysen
• KC Programm
• TS Programm
• Campgeländegestaltung
• Infra Check

Vorbereitungsgruppen Timeslot 2
• KC Abendprogramm (Ronja)
• KC Sternenzeit (Connie)
• TS Give & Take (Ellie)
• TS Bühne ???
• TS Referent*innen CareTeam

(Miri)
• TS Spirituelles Programm 

(Steffen)
• Campübergreifend: 

Campgeländegestaltung (Peter)
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Vorbereitungsgruppen Timeslot 1 
(Ellie)
• Infrastruktur (Peter)

• Band (Maarten und Paul)

• CaTsCare (Wochenenden etc) (Connie)

• Social Media (Ellie)

• UZ/Teilnehmendenbetreuung (Miri)

• 60 Minuten Arbeitszeit von 14:30 – 15:30 Uhr

• Ab 15:30 bis 16:00- Uhr 30 Minuten kurz-Präsentation im Plenum

• Danach Kaffee-/Vesperpause bis 16:30 Uhr
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Ergebnisse Vorbereitungsgruppen 
Timeslot 1 (Ellie)

• Infrastruktur (Peter)

• Band

• CaTsCare Wochenenden

• Social Media

• Unterzentrum / Teilnehmendenbetreuung
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CaTs Care
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Band
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Teilnehmende
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Teilnehmende
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Infra
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Social Media
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Social Media
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Vorbereitungsgruppen Timeslot 2 
(Ellie)
• KC Moderation (Ronja)

• KC Sternenzeit (Connie)

• TS Give & Take (Ellie)

• TS Referent*innenCare Team (Miri)

• TS Bühne?

• TS Spirituelles Programm (Steffen)

• Campgeländegestaltung (Peter)

• 60 Minuten Arbeitszeit von 16:30 – 17:30 Uhr

• Ab 17:30 bis 18:00 Uhr- 30 Minuten kurz-Präsentation im Plenum

• Danach Abendessen und Andacht

Unsere Camps – CWC 2023



Ergebnisse Vorbereitungsgruppen 
Timeslot 2 (Ellie)

• KC Moderation (Ronja)

• KC Sternenzeit (Connie)

• TS Give & Take (Ellie)

• TS Referent*innenCare Team (Miri)

• TS Bühne?

• TS Spirituelles Programm (Steffen)
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KC 
Moderation
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KC 
Mode-
ration
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KC 
Sternenzeit
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TS Give & Take 
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TS Give & Take 
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TS Spiri Team
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TS Referent*innen 
Care Team
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Campgeländegestaltung
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Ausblick auf Sonntag
• Bis 09:00 Uhr Frühstück (!!! Zeitumstellung, die Uhren werden heute Nacht 

von 02:00 auf 03:00 Uhr vorgestellt, sprich eine Stunde automatisch 
weniger Schlaf)

• 09:15 Uhr Energizer (bitte Zimmer bis dahin räumen und das Gepäck 
mitbringen)

• 09:30-12:00 Uhr How to‘s (2x 90min)

• 12:00-13:15 Uhr Mittagessen

• 13:15-14:15 Uhr Plenum (Abstimmung Aufwandsentschädigung, 
Stammtische mit menti, Präventionskonzept, Abkündigungen) 

• 14:15-14:30 Uhr Gemeinsamer Abschluss

• 14:30-15:00 Uhr Aufräumen
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Bunter Abend

• Freie Spiele 

• Kneipentour (Ellie)

• Kurzer Talk über den Speiseplan von Kommando Verpflegung (Peter)

• Entwurf Campspiel (Connie)

• Earth Our (Kleiner Saal & Foyer) 
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Sonntag –plenum -hybrid
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Agenda Am Sonntag

• 09:30-12:00 Uhr How to‘s (2x 90min)

• 12:00-13:15 Uhr Mittagessen

• 13:15-14:15 Uhr Plenum 
(Abstimmung 
Aufwandsentschädigung, 
Stammtische mit menti, 
Präventionskonzept, Abkündigungen) 

• 14:15-14:30 Uhr Gemeinsamer 
Abschluss

• 14:30-15:00 Uhr Aufräumen

Unsere Camps – CWC 2023

How to‘s
• Lutherverschwörung mit 

Kolja
• Bühnenpräsenz mit Ronja
• Filmschnitt mit Can
• Excel Basics mit Jonas
• Technik Basics mit Peter 

(Lichtspots, Boxen und 
Sound)

• Design mit Canva mit 
Connie



Abstimmung Aufwandsentschädigung

Unsere Camps – CWC 2023



Digitaler Stammtisch (Fynn) 

• Warum reden wir drüber: Flaute bei den Stammtischen der letzten 
Monate

• Format: Information und Abstimmung

• Was wollen wir von euch: Abstimmung über Bedürfnisse (menti)

• Unser gemeinsames Ziel: bedarfsorientiertes Konzept für 
Stammtische
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Präventionskonzept (Miri)  2 Projektgruppen:
- Projektgruppe camkultur
- Projektgruppe Präventionskonzept

• Warum reden wir drüber: Auf dem OpenMind sind in drei Gruppen 
(Mentale Gesundheit, Codex, Safe Space KonfiCamp) Themen mit 
verschiedenen Schnittstellen Wir haben am Samstag beim Kick-Off 
alle Themen zusammen sortiert

• Was wollen wir von euch: Bei Lust Beteiligung an Projektgruppen:
• Projektgruppe Campkultur (offene Gruppe, die sich alle zwei Wochen zu den 

verschidenen Themen trifft, Fahrplan nächste Folie)
• Projektgruppe Präventionskonzept (feste Gruppe, Erarbeitung eines 

Präventionskonzept mit externer Begleitung), Gruppe koordiniert Sabrina. 
Nächster Schritt: Externe Begleitung anfragen)

• Unser gemeinsames Ziel: Präventionskonzept + verschiedene 
Bausteine einer Campkultur
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Fahrplan Projektgruppe Campkultur

• Schritt 1: Fester Vorbereitungstermin  Umfrage bis Donnerstag 30.03. via 
Slack #pg-campkultur

• Folgende Themen wollen wir diskutieren und weiterdenken:
• Seelsorge (multithematich), Fahrplan, was wollen wir wann wie machen, Anfrage 

Nordkirche Support für diesen Sommer, Peer-to-Peer Schulung auf dem OpenMind?

• Awareness Team CaTs (Verweisungswissen, Ansprechpersonen allgemein, Rolle CaTs) 
 Vorarbeit für die Campratsklausur (13.5.-14.5.)

• Kodex / Campregeln mit ausformulierter Variante für HauptTeamer*innen

• No Go‘s für alle auf den Camps

• 1. Hilfe psychisch + körperlich  externe Begleitung

• Arbeitseinstellung Engagement – Mindestanforderungen (AGB Anpassungen 2024)
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Abkündigungen (Connie)

• T-Shirt-Abstimmung

• Online-Schulungen (WB-Ausflug, Workshops)

• Werbe-Materialien
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